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RESOLUCIÓN DEL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS, 

PLANIFICACIÓN EDUCATIVA Y EVALUACIÓN DE LA CONSEJERÍA DE 

EDUCACIÓN Y CULTURA DE LA REGIÓN DE MURCIA, POR LA QUE SE 

APRUEBA, CON CARÁCTER DEFINITIVO, EL PLAN REGIONAL DE FORMACIÓN 

PERMANENTE DEL PROFESORADO DEL CURSO 2021-2022. 

 

El Decreto 42/2003, de 9 de mayo, por el que se regula la planificación, 
estructura y organización de la formación permanente del profesorado de la Región de 
Murcia, establece en su artículo 4, párrafo 1 que para cada curso escolar, o año 
natural, la Dirección General competente, contando con las aportaciones y 
sugerencias del resto de centros directivos de la Consejería competente en materia de 
Educación, elaborará el Plan Regional de Formación Permanente del Profesorado, 
que concretará en Programas y actividades formativas el Plan Trienal. 

Asimismo, el artículo 5 del citado Decreto precisan en su apartado 1 que el 
CPR elaborará anualmente su Plan de Actuación que será incluido en el Plan Regional 
de Formación. Para su elaboración el CPR tendrá en cuenta los objetivos marcados 
por el Plan Trienal, la detección de necesidades formativas del profesorado, la 
Memoria final del curso anterior y las prioridades e instrucciones establecidas por la 
Consejería  y en su apaetado 2 que el Plan de Actuación se elaborará y desarrollará 
de forma coordinada con sus centros docentes adscritos, bajo la coordinación del 
Servicio de Innovación y Formación del Profesorado, y deberá ser informado por el 
Consejo de Formación del CPR. 

El artículo 6, referido a la aprobación del Plan Trienal y Planes Regionales y 
modificación de los mismos, determina que la aprobación y modificación de los Planes 
Trienal y Regional corresponde al Consejero competente en materia de Educación. El 
artículo 10 desarrolla las funciones del Consejo Regional de Formación, y entre ellas, 
la correspondiente a la letra c indicando que le corresponde informar de los 
respectivos planes y la Memoria final (refiriéndose al Plan Trienal, Plan Regional y 
Planes de Actuación del Centro de Profesores y Recursos). 

Para la realización del Plan Regional del próximo curso se ha solicitado a cada 
centro directivo de la Consejería las aportaciones y necesidades de formación que a 
su juicio sea necesario tener en cuenta en la elaboración del Plan Regional. 
Igualmente el Centro de Profesores y Recursos Región de Murcia ha realizado la 
detección de necesidades anual y ha elaborado su Plan de Actuación. 

Una vez sometida la propuesta del Plan al informe y valoración del Consejo 
Regional de Formación regulado en el Capítulo III, Sección Segunda, del Decreto nº 
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42/2003, de 9 de mayo, por el que se regula la planificación, estructura y organización 
de la formación permanente del profesorado de la Región de Murcia y de acuerdo con 
la normativa precitada, 

RESUELVO 

Primero 

Aprobar la propuesta del Plan Regional de Formación Permanente del 
Profesorado del curso 2021-2022 que se adjunta como anexo I de la presente 
Resolución. 

 

 

En Murcia, documento firmado electrónicamente al margen. 
EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS,  
PLANIFICACIÓN EDUCATIVA Y EVALUACIÓN. 
Fdo.: Víctor Javier Marín Navarro 
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ANEXO I 

PROPUESTA DEL PLAN REGIONAL DE FORMACIÓN PERMANENTE DEL 
PROFESORADO DEL CURSO 2021-2022 

 
 
 

A) ACCIONES FORMATIVAS PARA LOS DISTINTOS PUESTOS DOCENTES 
 
 
 

Profesorado de Infantil 

Acciones formativas 9 

Ediciones 9 

 

 
 
 

Profesorado de Primaria 

Acciones formativas 12 

Ediciones 13 
 
 
 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO 
ABP. Aprendizaje Basado en Proyectos: Infantil y Primaria. 
(Telemático) 

40 1 

CURSO 
Cimientos para la enseñanza de la lectura y la comprensión lectora 
en base a la evidencia científica. Recursos y estrategias. 

12 1 

CURSO Competencia lingüística: la lectoescritura en Educación Infantil. 20 1 

CURSO 
Competencia matemática: ¿Mitos, ritos, soles y palitos? Sentir, 
Percibir y Pensar. 

15 1 

CURSO 
Competencia matemática: Algoritmos ABN. Por unas Matemáticas 
Sencillas, Naturales y Divertidas en Educación Infantil. 

20 1 

CURSO 
Desarrollo del pensamiento lógico en Educación Infantil. 
(Telemático) 

40 1 

CURSO Entender y acompañar el juego y el movimiento libre. 15 1 

CURSO 
Microformación: Herramienta de gestión del aula y comunicación 
en Educación Infantil y Primaria. ClassDojo. (Telemático) 

10 1 

CURSO Robótica Educativa para Educación Infantil 20 1 
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Profesorado de Idiomas  

Acciones formativas 10 

Ediciones 10 
 

 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Aproximación  al trabajo cooperativo en el aula de Primaria. 20 1 
CURSO Formas de calcular con Sensibilidad, Sentido y Significado. 15 1 

CURSO La enseñanza de la lectoescritura y comprensión lectora en base a la 
evidencia científica. 12 1 

CURSO La Era Axial, origen de las principales religiones del mundo. 30 1 

CURSO Metodologías activas: Gamificación en las Aulas de Infantil y 
Primaria. 20 1 

SEMINARIO 
TEMÁTICO 

Metodologías alternativas para la enseñanza de las ciencias sociales 
en Educación Primaria. 20 1 

CURSO Microformación: Crea e ilustra digitalmente un cuento. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Creación de libros digitales con 'Book Creator' en 
Educación Infantil y Primaria. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Crear clases y editar vídeos en Educación Primaria 
con EdPuzzle. (Telemático) 10 1 

CURSO Nuevos enfoques didácticos y metodológicos en la enseñanza de la 
Religión Católica. 30 1 

CURSO Recursos  Digitales en Educación Infantil y  Primaria. (Telemático) 35 1 
CURSO Robótica Educativa para Educación Primaria. 20 2 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Acreditación lingüística inglés. Nivel C2. (Semipresencial) 80 1 

CURSO Actualización Didáctica del Profesorado de Francés: Nuevos Enfoques 
Metodológicos. 30 1 

CURSO Actualización lingüística de inglés. Nivel B2. 20 1 

CURSO Application pratique des ressources numériques pour enseignants de 
français. 10 1 

CURSO Developing Critical Thinking in CLIL. 15 1 
CURSO Helping students understand everyday speech. 10 1 
CURSO La enseñanza efectiva del inglés. 30 1 
CURSO Phonics Method. 25 1 
CURSO Storytelling and creativity in the classroom. 15 1 
CURSO Using theatrical techniques to improve classes. 10 1 M
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Profesorado de Música 

Acciones formativas 4 

Ediciones 4 
 

 
 
 

Profesorado de Educación Física 

Acciones formativas 5 

Ediciones 9 
 

 
 
 

Profesorado de Dibujo y Plástica 

Acciones formativas 3 

Ediciones 3 
 

 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Didáctica de la instrumentación Orff. 20 1 
CURSO La percusión corporal y sus aplicaciones en el aula. 20 1 
CURSO Programa CANTEMUS: Dirección de coros. 18 1 
CURSO Programa CANTEMUS: La voz en la adolescencia. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO El 'roundnet' como deporte alternativo. 10 1 
CURSO Escuelas activas - Nivel I. 20 3 

CURSO Escuelas activas - Nivel II. 20 3 

CURSO I+ en Eduación Física: Gamificación. 20 1 

CURSO Nuevas metodologías aplicadas a las actividades en el medio 
natural a través de las TIC. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO CreativaMENTE: creación plástica, estrategias, creatividad e 
imaginación. 20 1 

CURSO Edición de imagen vectorial. 30 1 

CURSO Tratamiento audiovisual de la imagen. 30 1 M
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Profesorado de Lengua y Literatura 

Acciones formativas 5 

Ediciones 5 
 

 
 
 

Profesorado de Matemáticas 

Acciones formativas 7 

Ediciones 7 
 

 
 
 
 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO Aprende a buscar, seleccionar y reciclar recursos digitales para tu 
aula. (Telemático) 35 1 

CURSO Crea una actividad colaborativa y digital para el aula. (Telemático) 35 1 

CURSO Curso de actualización en gramática del español. 20 1 

CURSO Microformación: Diseña y crea colaborativamente una revista 
digital o un 'podcast' para el aula de lengua. (Telemático) 10 1 

CURSO Taller de prácticas de caligrafía y escrituras históricas: nociones 
preliminares, los útiles y su manejo. 12 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO ¿Cómo gestionar la resolución de problemas en Matemáticas? 20 1 

CURSO Estrategias para el desarrollo del pensamiento algebraico en la 
Educación Secundaria. 20 1 

CURSO Herramientas para la enseñanza de las matemáticas. Introducción a 
CalcMe y Wolfram Alpha. 20 1 

CURSO Herramientas para la enseñanza de las matemáticas. Introducción a 
GeoGebra. 20 1 

CURSO Introducción al aprendizaje basado en proyectos (ABP) en la 
educación matemática. (Telemático) 40 1 

CURSO Microformación: GeoGebra inicial para principiantes. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Herramienta CalcMe en la enseñanza de las 
Matemáticas. (Telemático) 10 1 
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Profesorado de Ciencias de la Naturaleza 

Acciones formativas 5 

Ediciones 5 
 

 
 
 

Profesorado de Ciencias Sociales 

Acciones formativas 6 

Ediciones 6 
 

 
 
 

Profesorado de Filosofía  

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Aire limpio. 20 1 
CURSO Cambio climático y sostenibilidad en la Región de Murcia. 10 1 

CURSO Huertos escolares y sostenibilidad agroalimentaria. 20 1 

CURSO Itinerarios geológicos y medioambientales. 20 1 

CURSO Uso de laboratorios virtuales y simulaciones en la enseñanza de 
las Ciencias de la Naturaleza. (Telemático) 40 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Cine e Historia. 25 1 

CURSO El Estado Autonómico como forma de organización territorial de 
España. 16 1 

CURSO Grupos de Desarrollo del Patrimonio. 15 1 

CURSO Introducción al Derecho. 16 1 

CURSO La Constitución española: aspectos de interés y aplicación en la 
Educación Secundaria. 16 1 

SEMINARIO 
TEMÁTICO 

Metodologías alternativas para la enseñanza de las ciencias 
sociales en Educación Secundaria. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Aprende a Debatir. 20 1 M
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Profesorado de Tecnología 

Acciones formativas 3 

Ediciones 3 
 

 
 
 

Profesorado de Lenguas Clásicas 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 
 

Profesorado de Formación Profesional 

Acciones formativas 9 

Ediciones 9 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO Aprendizaje-Servicio en una era digitalizada. Programación 
de Apps. (Telemático) 

40 
1 

CURSO Internet de las cosas. Domótica. 30 1 

CURSO Robótica Educativa para Educación Secundaria. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO La mitología y su pervivencia en la actualidad. Un enfoque 
didáctico. 

24 
1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Aulas de tecnología aplicada (ATECA). 30 1 

CURSO Aulas profesionales de emprendimiento. 30 1 

CURSO Excel nivel intermedio. 15 1 

CURSO Gestión del Módulo Profesional de la Formación en Centros de 
Trabajo con la aplicación FCTMURCIAEDUCA. 15 1 

CURSO Implantación de ciclos formativos a distancia. 10 1 

CURSO Microformación: Conceptos iniciales de Google Forms para 
módulos profesionales. (Telemático) 10 1 
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Profesorado de Educación Permanente 

Acciones formativas 3 

Ediciones 3 
 

 

 
 

Profesorado de Conservatorios 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 
 

Profesorado de Danza 

Acciones formativas 2 

Ediciones 2 
 
 
 
 

CURSO Plataforma de trabajo para ciclos formativos a distancia. 
(Telemático) 40 1 

CURSO Skills. Competiciones de Formación Profesional. 10 1 

CURSO Técnicas Pedagógicas para Profesorado de Formación 
Profesional Básica. 30 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Aprendizaje de metodología por proyectos y metodologías activas 

en Educación de Personas Adultas. 
20 1 

CURSO Microformación: Iniciación en el uso de la plataforma EaD para 
Bachillerato a distancia y ESPAD. (Telemático) 

10 1 

CURSO Profundización en el uso de la plataforma EaD para Bachillerato a 
distancia y ESPAD. (Telemático) 

40 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO 
Metodologías que dan respuesta a la diversidad en 
conservatorios de música. 

20 1 
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Profesorado de Arte Dramático 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 
 
 

Profesorado de Escuelas de Arte 

Acciones formativas 2 

Ediciones 2 
 

 
 
 
 

Profesorado de Escuelas Oficiales de Idiomas 

Acciones formativas 2 

Ediciones 3 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO La iluminación en el mundo de la danza. 25 1 
CURSO La improvisación en el flamenco: aplicación al 

acompañamiento pianístico de danza estilizada. 
30 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Técnica Feldenkrais aplicada al movimiento y voz 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO 
Generación rápida de prototipos con impresora 3D, 
cortadora láser y cortadora de vinilos en la práctica 
docente. 

30 1 

CURSO Grabación y postproducción de sonido. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Curso en competencia lingüística en inglés (Nivel C2). 20 2 
CURSO Diseño y elaboración de pruebas específicas de 

certificación en EEOOII. (Semipresencial). 
30 1 
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Profesorado de Compensatoria 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 
 
 

Profesorado de Pedagogía Terapéutica 

Acciones formativas 4 

Ediciones 4 
 

 
 
 

Profesorado de Audición y Lenguaje 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Formación para la Enseñanza del Español como Segunda 

Lengua. 
20 2 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Actualización Científica y Didáctica en Pedagogía Terapéutica. 

(Telemático) 
30 1 

CURSO Adaptaciones metodológicas y recursos para atención 
educativa en ACNEAE y NEE. (Telemático) 

40 1 

CURSO Aulas Abiertas: organización y gestión. 20 1 

SEMINARIO 
Formación y actualización para profesorado de Pedagogía 
Terapéutica 

20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

SEMINARIO 
Recursos para la Prevención, Evaluación e Intervención en 
Audición y Lenguaje. 

20 1 

M
AR

ÍN
 N

AV
AR

RO
, V

ÍC
TO

R 
JA

VI
ER

19
/0

7/
20

21
 1

1:
54

:1
3

Es
ta

 e
s 

un
a 

co
pi

a 
au

té
nt

ic
a 

im
pr

im
ib

le
 d

e 
un

 d
oc

um
en

to
 e

le
ct

ró
ni

co
 a

dm
in

is
tr

at
iv

o 
ar

ch
iv

ad
o 

po
r 

la
 C

om
un

id
ad

 A
ut

ón
om

a 
de

 M
ur

ci
a,

 s
eg

ún
 a

rt
íc

ul
o 

27
.3

.c
) d

e 
la

 L
ey

 3
9/

20
15

. L
os

 fi
rm

an
te

s 
y 

la
s 

fe
ch

as
 d

e 
fir

m
a 

se
 m

ue
st

ra
n 

en
 lo

s 
re

cu
ad

ro
s.

Su
 a

ut
en

tic
id

ad
 p

ue
de

 s
er

 c
on

tr
as

ta
da

 a
cc

ed
ie

nd
o 

a 
la

 s
ig

ui
en

te
 d

ir
ec

ci
ón

: h
tt

ps
:/

/s
ed

e.
ca

rm
.e

s/
ve

ri
fic

ar
do

cu
m

en
to

s 
e 

in
tr

od
uc

ie
nd

o 
de

l c
ód

ig
o 

se
gu

ro
 d

e 
ve

ri
fic

ac
ió

n 
(C

SV
) C

AR
M

-5
fe

7e
f9

9-
e8

77
-b

8b
1-

ad
f3

-0
05

05
69

b3
4e

7



 
REGIÓN DE MURCIA 
Consejería de Educación y Cultura 
Dirección General de Recursos Humanos,  
Planificación Educativa y Evaluación. 
 

  

 
 

  
 

 

-10- 
 

Directores de Centros Docentes 

Acciones formativas 15 

Ediciones 30 
 

 
 
 

Orientadores 

Acciones formativas 2 

Ediciones 2 
 

 
 
 
 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
SEMINARIO CAF - Consolidación del SGC (Sistema de Gestión de Calidad). 30 1 

CURSO Estadística educativa en los centros docentes de la Región de Murcia. 10 1 
CURSO Evaluaciones externas: una evaluación basada en competencias. 15 1 
CURSO Evaluadores CAF Educación en la Región de Murcia. 30 1 

SEMINARIO Formación de Directores de Educación de Personas Adultas. 20 1 
SEMINARIO Formación de Directores de Educación Infantil y Primaria. 20 1 
SEMINARIO Formación de Directores de Educación Secundaria. 20 8 
SEMINARIO Formación de Directores de Escuelas de Educación Infantil. 20 9 

CURSO 
Formación sobre el desarrollo de la función directiva en la enseñanza 
primaria. 

120 1 

CURSO 
Formación sobre el desarrollo de la función directiva en la enseñanza 
secundaria. 

120 1 

CURSO 
Gestión informática de Centros Educación Infantil y Primaria: Plumier 
XXI. Básico. 

30 1 

CURSO La consultoría en Sistemas de Gestión de la Calidad. 50 1 
SEMINARIO La transparencia en centros educativos. 10 1 
SEMINARIO Seminario de Consultores CAF Educación. 20 1 

CURSO Sistemas de Gestión de la Calidad en centros educativos. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO 
Enfermedades raras, desde el ámbito educativo: atención temprana e 
inclusión. 

20 1 

SEMINARIO 
Formación para coordinadores de centros pertenecientes al Programa 
Experimental de Promoción del Talento. 

20 1 
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Tutores 

Acciones formativas 3 

Ediciones 3 
 

 
 
 

Responsables de Medios Informáticos 

Acciones formativas 2 

Ediciones 3 
 

 
 
 

Responsables de Bibliotecas Escolares 

Acciones formativas 2 

Ediciones 2 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Elaboración de Plan de Trabajo Individualizado (P.T.I.) 10 1 

CURSO 
Enseñanza-aprendizaje de habilidades sociales y afectivas de alumnado 
con TEA en la etapa de Secundaria. 

20 1 

CURSO Estrategias para comunicar, motivar y liderar en el aula. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

SEMINARIO 
Formación de Responsables y Colaboradores de Medios Informáticos: 
profundización. 

20 1 

CURSO 
Formación de responsables y colaboradores de medios informáticos: 
Profundización. (Telemático) 

35 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Formación avanzada en el uso de la plataforma EDUTECARM. 20 1 
CURSO Formación inicial en el uso de la plataforma EDUTECARM. 15 1 
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Responsables de Prevención de Riesgos Laborales 

Acciones formativas 1 

Ediciones 2 
 

 
 
 

Responsables de Educación para la Salud 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 

Funcionarios en Prácticas 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 
 

Profesorado de Economía 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 

 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO 
Nivel básico de prevención de riesgos laborales para coordinadores de 
prevención de los centros: tipo A. (Telemático) 

30 2 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 

CURSO 
La salud en el desarrollo del alumnado en Educación Infantil y 
Primaria. 

12 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Formación Inicial de Funcionarios en Prácticas. (Telemático) 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Finanzas personales en el aula. 20 1 
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B) ACCIONES FORMATIVAS TRANSVERSALES PARA TODOS LOS PUESTOS DOCENTES  
 
 

Atención a la Diversidad 

Acciones formativas 13 

Ediciones 13 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Actualización de recursos educativos Programa Educación 

Responsable. 
10 1 

SEMINARIO Actualización Diagnóstica en Atención Temprana. 20 1 

CURSO Comunicación Aumentativa y Alternativa (CAA) en el entorno 
escolar. 

20 1 

CURSO Curso básico de Apoyo Conductual Positivo. (Semipresencial) 30 1 

CURSO Educación inclusiva: iguales en la diversidad. (Telemático) 30 1 

CURSO Intervención educativa desde la UTE en alumnado con 
Trastorno Grave de Conducta. Plan de Apoyo Conductual 
Positivo. 

10 1 

CURSO Neuropsicología y Dificultades de Aprendizaje. (Telemático) 40 1 

CURSO Organización del docente: efectividad personal, gestión de la 
atención y gestión del tiempo. 

16 1 

CURSO Plan Formativo de actualización diagnóstica para los 
profesionales de los Equipos de Orientación de Atención 
Temprana. 

40 1 

CURSO Prácticas educativas inclusivas para el alumnado con trastorno 
del espectro del autismo (TEA). (Telemático) 

30 1 

CURSO Recursos TAC y atención a la Diversidad. 20 1 

CURSO Trastornos del Espectro Autista: perspectivas educativas y 
familiares. 

20 1 

CURSO Trastornos graves de conducta en C.E.E. y Aulas Abiertas. 20 1 
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Competencia Digital 

Acciones formativas 29 

Ediciones 31 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Aula Virtual murciaeduca: Profundización. (Telemático) 40 1 

CURSO Aula virtual murciaeduca: Uso Didáctico de Moodle. 
(Telemático) 30 2 

CURSO Ciberseguridad y protección de datos en el aula. 20 1 

CURSO Creación de Materiales Educativos Multimedia: eXeLearning. 
(Telemático) 40 1 

CURSO Creación de recursos educativos abiertos (REA) para la 
innovación educativa. 35 1 

CURSO Crear, publicar y compartir contenidos educativos digitales. 
(Telemático) 35 1 

CURSO Docentes en red: creación de vídeos educativos y trabajo 
colaborativo en línea. (Telemático) 35 1 

CURSO Formación para Tutores Telemáticos. (Telemático) 50 1 

CURSO Microformación: Cómo crear podcast educativos con Audacity y 
compartirlos en red. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Creación de vídeos educativos con pizarras 
'online'. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Creación y modificación de archivos editables 
con eXeLearning. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Crear  y compartir contenidos educativos con 
Kahoot y Padlet. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Crear y compartir vídeos educativos con 
PowToon. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Edición gráfica con CANVA para educación. 
(Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Evaluación digital con Plickers y Quizzid. 
(Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Genially. Posibilidades didácticas. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Iniciación a la edición digital de imágenes con 
GIMP. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. Iniciación a Google 
Classroom. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. Iniciación al uso del aula 
virtual Murciaeduca. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. La evaluación a distancia 
con rúbricas. (Telemático) 10 1 
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Competencia Científica y Didáctica 

Acciones formativas 20 

Ediciones 24 
 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. Posibilidades de Google 
Forms en la enseñanza a distancia. (Telemático) 10 2 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. Posibilidades didácticas 
de Office 365 y Microsoft Teams. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. Trabajo colaborativo con 
Drive y Google Meet. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Portafirmas CARM. Firma electrónica. 
(Telemático) 

10 1 

CURSO Microformación: Posibilidades didácticas de Google Maps. 
(Telemático) 

10 1 

CURSO Microformación: 'Profetuber'. Crea y comparte vídeos 
educativos. (Telemático) 

10 1 

CURSO Mundo Google: avanzar en sus posibilidades didácticas. 
(Telemático) 

35 1 

CURSO Ofimática aplicada a la educación. (Telemático) 35 1 

CURSO Realidad Aumentada en la educación: una nueva lente para 
enseñar y aprender. (Telemático) 

35 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Acción tutorial: familias, docentes y alumnado. (Telemático) 40 1 
CURSO Acreditación lingüística de francés. Nivel C1. (Semipresencial). 80 1 

CURSO Acreditación lingüística inglés. Nivel B2. (Semipresencial). 80 3 

CURSO Acreditación lingüística inglés. Nivel C1. (Semipresencial). 80 3 

CURSO Aprendizaje basado en Proyectos en Educación Secundaria. 
(Telemático) 40 1 

CURSO Aprendizaje cooperativo como estrategia docente. (Telemático) 30 1 
CURSO Comunidades de aprendizaje 20 1 

CURSO Curso  inicial para impartir Bachillerato de Investigación. 
(Semipresencial) 25 1 

CURSO Curso avanzado para impartir Bachillerato de Investigación. 
(Semipresencial) 25 1 

CURSO Dale la vuelta a tu clase: Flipped Classroom. (Telemático) 40 1 
JORNADAS El éxito educativo. 8 1 

CURSO eTwinning. Primeros pasos. 20 1 
CURSO Evaluación por competencias. (Telemático) 40 1 
CURSO Integración de metodologías activas y tecnología 30 1 
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Prevención de Riesgos Laborales y Colectivos 

Acciones formativas 10 

Ediciones 12 
 

 
 
 

Gestión de Grupos 

Acciones formativas 2 

Ediciones 2 
 
 
 
 
 

CURSO LOVA: la ópera, un vehículo de aprendizaje. 60 1 

CURSO Metodologías activas: Aprendizaje basado en problemas, retos y 
servicio. 20 1 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. Como hacer un  'webinar' para 
tu alumnado. (Telemático) 10 1 

CURSO Microformación: Plan de Continuidad. Herramientas para favorecer 
la comunicación familia/escuela. (Telemático) 10 1 

CURSO Profundización metodológica en “Natural Science”, profesorado SELE 
de Ed. Primaria 30 1 

CURSO Profundización metodológica en “ Physical Education”, profesorado 
SELE de Ed. Primaria 40 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Comunicación positiva en el contexto educativo. 10 1 
CURSO El Estrés y la Salud Laboral en el Docente. 12 1 

CURSO Gestión de emociones y salud. Nivel I. 20 1 

SEMINARIO Herramientas para abordar los conflictos entre docentes: Mediación e 
Inteligencia Emocional. 20 1 

CURSO Prevención de lesiones músculo-esqueléticas en danza. 20 1 
CURSO Prevención de Patologías de la Voz I: técnica vocal. 15 1 
CURSO Prevención de riesgos ante conductas agresivas. 20 1 

CURSO Prevención del riesgo de contagio frente al Covid-19, para el personal 
docente de la Consejería de Educación y Cultura. (Telemático) 25 1 

CURSO Prevención en riesgos asociados al uso de Internet 10 1 
CURSO Primeros Auxilios en el Ámbito Docente. 15 3 
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Orientación y Tutoría 

Acciones formativas 7 

Ediciones 7 
 

 
 
 

Competencia para la educación en valores 
y Competencias Básicas 

Acciones formativas 16 

Ediciones 19 
 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Experiencias adversas en la infancia. 12 1 

CURSO Mindfulness en educación. Recursos para el docente. 12 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Detección y respuesta educativa a alumnos con TEAF. 15 1 

SEMINARIO 
Formación de directores de Equipos de Orientación Educativa y 
Psicopedagógica. 20 1 

SEMINARIO Formación y coordinación de los Servicios de Orientación Educativa. 20 1 

CURSO Identificación del alumnado con necesidades específicas de apoyo 
educativo. 30 1 

SEMINARIO Inclusión educativa y Orientación. 20 1 

CURSO Prevención de adicciones en ESO. Aplicación de las unidades 
didácticas del Proyecto ARGOS  20 1 

CURSO Prevención escolar del abuso del juego de apuestas. 12 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO Acoso escolar y ciberacoso. Prevención, intervención y gestión. 20 1 
CURSO Cómo fomentar las Soft Skills (habilidades sociales) en nuestro 

alumnado. 
20 

1 

CURSO Educación emocional: Aprendiendo a sentir. (Telemático) 35 1 

CURSO Educación Emocional: Violencia de género. Una apuesta contra el 
sexismo y la desigualdad. 

20 
1 

CURSO Educación en Gobierno Abierto en centros educativos. 20 1 
CURSO Educación Responsable. (Telemático) 30 1 
CURSO Educación Responsable. Año I: desarrollo afectivo y emocional. 10 2 
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Competencia para planificar y evaluar 
centros y programas 

Acciones formativas 1 

Ediciones 1 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CURSO Educación Responsable. Año II: desarrollo social. 10 2 
CURSO Educación Responsable. Año III: desarrollo del pensamiento creativo. 10 2 
CURSO Formadores de Jueces de Paz Educativo. 20 1 
CURSO Gestión de protocolos de convivencia escolar. 10 1 
CURSO Intervención educativa en situaciones de riesgo de autolisis y 

comportamiento suicida. 
10 

1 

CURSO Metodología positiva para una mejora de la convivencia escolar. 20 1 
CURSO Pautas para abordar la identidad de género y la diversidad sexual en el 

aula. 
12 

1 

CURSO Resolución de conflictos. La mediación y otras técnicas. 12 1 
CURSO Seminario para formadores de Jueces de Paz Educativo. 20 1 

MODALIDAD TÍTULO HORAS EDIC. 
CURSO eTwinning: Avanzado 30 1 
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RESUMEN 
 

PUESTOS DOCENTES  
ACCIONES 

FORMATIVAS 
EDICIONES 

Profesorado de Infantil 9 9 
Profesorado de Primaria 12 13 
Profesorado de Idiomas: EI,EP,Sec. 10 10 
Profesorado de Música: EI,EP,Sec. 4 4 
Profesorado de Educación Física: EI,EP,Sec. 5 9 
Profesorado de Dibujo y Plástica: EI,EP,Sec. 3 3 
Profesorado de Secundaria Lengua y Literatura 5 5 
Profesorado de Secundaria Matemáticas 7 7 
Profesorado de Secundaria CC. de la Naturaleza 5 5 
Profesorado de Secundaria CC. Sociales 6 6 
Profesorado de Secundaria Filosofía y Ética 1 1 
Profesorado de Secundaria Tecnología 3 3 
Profesorado de Secundaria Lenguas Clásicas 1 1 
Profesorado de Formación Profesional 9 9 
Profesorado de Educación Permanente 3 3 
Profesorado de Conservatorios 1 1 
Profesorado de Danza 2 2 
Profesorado de Arte Dramático 1 1 
Profesorado de Escuela de Arte 2 2 
Profesorado de Escuelas Oficiales de Idiomas 2 3 
Profesorado de Compensatoria 1 1 
Profesorado de Pedagogía Terapéutica 4 4 
Profesorado de Audición y Lenguaje 1 1 

Directores de centros docentes 15 30 

Orientadores 2 2 
Tutores 3 3 
Responsables de Medios Informáticos 2 3 
Responsables de Bibliotecas Escolares 2 2 
Responsables de Prevención de Riesgos 1 2 
Responsables de Educación para la Salud 1 1 

Funcionarios en Prácticas 1 1 

Profesorado de Economía 1 1 
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REGIÓN DE MURCIA 
Consejería de Educación y Cultura 
Dirección General de Recursos Humanos,  
Planificación Educativa y Evaluación. 
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 COMPETENCIAS TRANSVERSALES ACCIONES 
FORMATIVAS EDICIONES 

Atención a la Diversidad  13 13 
Competencia digital 29 31 
Competencia científica y Didáctica 20 24 
Competencia en prevención de riesgos laborales y colectivos 10 12 
Gestión de grupos de alumnos 2 2 
Competencia en orientación y tutoría 7 7 
Competencia para la educación en valores y Competencias 
Básicas 

16 19 

Competencia en planificar y evaluar centros y programas 1 1 
 
 

ITINERARIOS DE FORMACIÓN PREFERENTES ACCIONES 
FORMATIVAS EDICIONES 

Competencia Lingüística y Metodológica en la Enseñanza de 
Lenguas Extranjeras 16 21 

Competencia Digital Docente 56 59 
Actualización Didáctica: Metodología y Evaluación 67 69 
Organización y Gestión de Centros Educativos 19 31 
Convivencia y Atención a la Diversidad 49 52 
Libre 21 25 
 228 257 
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